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Pakkumuse vorm (Andmed teenuse korralduse kohta) 

Pakkuja (kõik ühispakkujad) Märjamaa Vallavalitsus 

Registrikood 77000447 

Aadress Tehnika 11, Märjamaa alev, 78304 Rapla maakond 

Allkirjaõiguslik esindaja (nimi, 

kontaktandmed) 

vallavanem Triin Matsalu 

Lepingu täitmisel kontaktisik (nimi, 

kontaktandmed) 

Maiken Kask 

 

Andmed teenuse osutamise ning spetsialistide kohta: 

Teenust osutatakse hankeosas / Maakonnas 

(Pakkuja esitab teenuse osutamise hanke osa 

numbri /maakonna). 

Osa 3 - Raplamaa 

  

Pakkuja esitab prognoositava teenuse 

osutamise mahu = läbiviidavate 

koolitusgruppide arvu hankeosas/maakonnas 

ühes aastas  

Pakkuja toob välja oma pakkumuses ka KOVid, 

kus ta koolitusgruppe plaanib läbi viia. 

 1 koolitusgrupp 2026. aastal Märjamaa vallas 

Teenuse osutamise asukoha aadress1:  Märjamaa Valla Rahvamaja, Sauna 2, Märjamaa, Rapla maakond 78302 

 
1 Ruumide asukoht, kus koolitusi läbi viiakse. Minimaalselt on vajalik 2 ruumi, üks koolituse läbiviimiseks ja teine lastehoiu tagamiseks. Koolitusgrupid peavad toimuma 

soovituslikult piirkonnakeskustes. 
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Vanemlusprogrammi „Imelised aastat“ teenuse 

osutamise meeskond ning grupijuhid, loetleda 

nimeliselt2: 

 

Märkus: lepingu sõlmimisel märgitakse siia 

pakkumuses vastavaks tunnistatud spetsialistide 

nimed! 

Kas suudate teenust osutada vajadusel ka vene 

keeles? (soovitatav eelkõige hankeosas 1). 

Meeskond: Maiken Kask (projektijuht) ja Marge Viska (sotsiaalosakonna juhataja) ning Anneli 

Varjun ja Tiia Tarm (grupijuhid). 

Vajadusel olemas võimekus osutada teenust vene keeles. 

Teenust koordineeriva meeskonna kirjeldus  Projekti juhib lastekaitsespetsialist Maiken Kask, vajadusel saab ta kaasata sotsiaalosakonna 

juhatajat ja teist lastekaitsespetsialisti ning vallavalitsuse tugiteenuseid (kantselei, rahandusosakond). 

Lapsehoiuteenuse osutajad3 Lapsehoiuteenuse osutaja taust on kontrollitud ning isiku osas ei kehti LasteKS § 20 sätestatud 

piiranguid. On olemas varasem positiivne koostöökogemus. 

Lepingu täitmisel kontaktisik (nimi, 

kontaktandmed) 

Maiken Kask, tel 5912 4683, maiken.kask@marjamaa.ee 

 

 

Vanemlusprogrammi “Imelised aastad” teenuse sisuline kirjeldus: 

 Pakkumuse hindamise 

kriteeriumid 

Pakkuja poolt täidetav teenuse kirjeldus  Hindamispunktid max 30 

 
2 Pakkuja kinnitab, et kõik pakkumuses esitatud grupijuhid on eelnevalt läbinud „Imelised aastad“ grupijuhtide väljaõppe (või samaväärse) ning omavad varasemat kogemust 

laste ja peredega, soovitavalt grupiprotsesside juhtimise ning organiseerimise oskust.  

 
3 Pakkuja kinnitab, et lastehoiuteenuse osutajate tausta on kontrollitud ja isiku osas ei kehti LasteKS § 20 sätestatud piiranguid.  
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  „Imelised aastad” on 4-kuuline programm vanematele, kes 

vajavad tuge ja soovivad õppida, kuidas laste kasvatamisega 

paremini toime tulla. 

Vanemlusprogrammi „Imelised aastad“ eesmärk on aidata 

lapsevanematel ennetada ja toime tulla laste 

käitumisprobleemide ja arenguküsimustega. Programmis 

omandatud praktilised oskused võimaldavad lapsevanematel 

tulla paremini toime laste kasvatamisega kaasnevate 

katsumuste ja stressi tekitavate olukordadega. Programm 

koosneb 16 kuni 18 nädala jooksul üks kord nädalas (2–2,5 

tundi) toimuvatest grupikohtumistest ja personaalsest tööst 

lapsevanematega. Ühe grupiga töötavad kaks programmi 

grupijuhti. „Imeliste aastate“ põhiprogramm on mõeldud 2–8-

aastaste laste vanematele ning seda pakutakse nii eesti kui ka 

vene keeles. Programmi on võimalik ellu viia nii ennetusliku 

meetmena (vanematele, kelle lastel on ilmnenud probleemide 

esmased sümptomid) kui ka probleeme käsitleva meetmena 

vanematele, kelle lastel on avaldunud kohatine agressiivne 

käitumine, hüperaktiivsus, hajutatud tähelepanuvõime, 

valetamine, sõnakuulmatus jms, st programm sobib ka suure 

riskiga sihtrühmade puhul. 

 

 

Programmi sihtgruppi kuuluvate 

osalejate leidmine ja nende 

teavitamine vanemlusprogrammist 

ning koolitusgrupi (kuni 14 

lapsevanemat (üldjuhul kaks 

vanemat kokku seitsmest perest)) 

kokkupanemine.  

Kuulutame läbi sotsiaalmeedia, läbi ELIIS-i ning osaliselt 

lastekaitse suunamisega. 

5 punkti: pakkuja on põhjalikult kirjeldanud programmi 

sihtgruppi kuuluvate osalejate leidmise, teavitamise ja 

grupi kokkupanemise protsessi. Pakutud kirjeldus täidab 

täielikult riigihanke eesmärke või ületab neid. 

3 punkti: pakkuja on ülaltoodud tegevusi kirjeldanud, 

kuid kirjeldus ei ole detailne. Kirjelduses võib esineda 

puudujääke või ebaselgust. Pakutud lahendus täidab 

siiski riigihanke eesmärke. 

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 

 
Koostöö kirjeldus kohalike 

omavalitsustega. 

Vanemlusprogrammi „Imelised aastad“ läbiviimist Märjamaa 

vallas koordineerib projektijuht Maiken Kask 

(lastekaitsespetsialist) ning vajadusel toetavad teda 

3 punkti: Pakkuja on põhjalikult kirjeldanud koostöö 

võimalusi kohalike omavalitsustega. 
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(kui pakkujaks on KOV, siis 

kirjeldatakse sisemist töökorraldust ja 

koostööd) 

sotsiaalosakonna juhataja, ja teine lastekaitsespetsialist. 

Nimetatud programmi elluviimist toetavad vallavalitsuses 

tehnilisest küljest kantselei ja rahandusosakond. 

2 punkti: Pakkuja on kirjeldanud koostööd kohalike 

omavalitsustega. Pakutud lahendus täidab riigihanke 

eesmärke 

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 

 

Kvalifitseeritud grupijuhtidega 

kokkulepete sõlmimine ja nende töö 

toetamine oma kohustuste piires 

Grupijuhtide leidmiseks on küsitud hinnapakkumused ning 

eelkokkulepped on sõlmitud. Väljavalitud grupijuhid on valmis 

alustama tööd 2026.a I poolel. Grupijuhte toetab vallapoolt 

projektijuht Maiken Kask ning vajadusel sotsiaalosakonna 

juhataja. Vallal on varasem kogemus vanemlusprogrammi 

„Imelised aastad“ läbiviimisel olemas. 

3 punkti: pakkuja on põhjalikult kirjeldanud 

kvalifitseeritud grupijuhtidega kokkulepete sõlmimist ja 

nende töö toetamist. Pakutud lahendus täidab täielikult 

riigihanke eesmärke või ületab neid. 

2 punkti: pakkuja on kirjelduse esitanud, kuid kirjeldus 

ei ole piisavalt detailne. Põhjendustes esineb 

puudujääke või ebaselgust. Pakutud lahendus täidab 

siiski riigihanke eesmärke. 

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 

 

Vanemlusprogrammi grupi või 

gruppide kohtumiste korraldamine 

(arvestusega, et üks põhiprogrammi 

koolitus kestab 16 kuni 18 nädalat ja 

toimub 1 kord nädalas 2–2,5 tundi ning 

üks jätkuprogrammi koolitus kestab 10 

nädalat ja toimub 1 kord nädalas 2 

tundi) 

Kohtumised toimuvad vastavalt koolituseformaadile. Koolitus 

toimub väikeses grupis (14 inimest) kord nädalas 2–2,5 tundi. 

Kokku on 16 kohtumist (4 kuud) tööpäeva õhtuti või 

nädalavahetustel. 

5 punkti: vanemlusprogrammi grupi või gruppide 

kohtumiste korraldamine on pakkuja poolt põhjalikult ja 

detailselt lahti kirjutatud. Pakkuja on veenvalt 

põhjendanud, kuidas pakutud lahendus aitab kaasa 

riigihanke eesmärkide saavutamisele. Pakutud lahendus 

täidab täielikult riigihanke eesmärke või ületab neid. 

3 punkti: pakkuja on kirjelduse esitanud, kuid kirjeldus 

ei ole piisavalt detailne. Põhjendustes esineb 

puudujääke või ebaselgust. Pakutud lahendus täidab 

siiski riigihanke eesmärke. 

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 

 

 Koolitusteks sobivate ruumide 

leidmine (koolitusruum peab 

mahutama vähemalt 16 inimest (14 

osalejat ja 2 grupijuhti) ja selle kõrval 

või vahetus läheduses peab asuma 

ruum, mis sobib koolitusel osalejate 

lastehoiuks. Mõlemad ruumid peavad 

vastama tervisekaitse- ja 

ohutusnõuetele) 

Koolituse läbiviimiseks on kokkulepped sõlmitud Märjamaa 

Valla Rahvamajaga, kus on ka varasemad koolitused läbi 

viidud. 

5 punkti: koolitusteks sobivate ruumide leidmine on 

pakkuja poolt põhjalikult ja detailselt lahti kirjutatud. 

Ruumide kasutamise osas on juba kokkulepped olemas, 

või ollakse sellele lähedal. Ruumid vastavad kõikidele 

nõuetele ja see on ka tellija soovi korral kontrollitav. 

3 punkti: nägemus, kuidas sobivaid ruume leida on 

pakkuja poolt lahti kirjutatud, kuid kokkuleppeid veel 

pole, või kirjeldus ei ole piisavalt detailne. Pakkuja on 

ruumide valikut põhjendanud, kuid põhjendustes esineb 
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puudujääke või ebaselgust. Pakutud lahendus täidab 

siiski riigihanke eesmärke. 

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 

 

 

Toitlustuse korraldamine osalejatele 

ja nende lastele koolituse ajal; 

 

Toitlustamine on osavõtjatele tagatud ja kokkulepped on 

sõlmitud. Toitlustamine toimub analoogselt varasemate 

koolitustega. 

3 punkti: toitlustuse korraldamine osalejatele ja nende 

lastele koolituse ajal on pakkuja poolt põhjalikult lahti 

kirjutatud. Pakutud lahendus täidab täielikult riigihanke 

eesmärke või ületab neid. 

2 punkti: toitlustuse korraldamine osalejatele ja nende 

lastele koolituse ajal on pakkuja poolt kirjeldatud. 

Pakutud lahendus täidab riigihanke eesmärke.  

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 

 

  

Lastehoiu korraldamine osalejate 

lastele koolituse ajal (pakkuja peab 

andma kinnituse, et on eelnevalt 

kontrollinud lastega töötava inimese 

tausta ja see vastab nõuetele); 

Lapsehoid on osavõtjatele tagatud ja kokkulepped on sõlmitud. 

Lapsehoid toimub analoogselt varasemate koolitustega. 

2 punkti: lastehoiu korraldamine osalejate lastele 

koolituse ajal on pakkuja poolt põhjalikult lahti 

kirjutatud. Pakkuja on põhjendanud enda valikuid ning 

selgitanud, kuidas pakutud lahendus aitab kaasa 

riigihanke eesmärkide saavutamisele. Pakutud lahendus 

täidab täielikult riigihanke eesmärke 

või ületab neid. 

1 punkt: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 

 

Koolituse läbiviimine grupile veebi 

teel (erandkorras) 
Vajadusel on võimalus koolitus läbi viia veebi teel.  

2 punkti: koolituse läbiviimine grupile veebi teel on 

pakkuja poolt põhjalikult lahti kirjutatud. Pakkuja on 

veenvalt põhjendanud enda valikuid ning selgitanud, 

kuidas pakutud lahendus aitab kaasa riigihanke 

eesmärkide saavutamisele. Pakutud lahendus täidab 

täielikult riigihanke eesmärke või ületab neid. 

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 

 Kliimasõbralikkus lepingu täitmisel 

(pole kohustuslik) 
 

2 punkti: Pakkuja esitab tegevuste kirjeldamisel muu 

hulgas, kuidas lepingu täitmisel arvestatakse  

kliimasõbralikkuse nõuete/tegevustega või hindab 

hankija, et pakkuja poolt lepingu täitmisel mõni 
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rakendatav kliimasõbralik tegevus on suure positiivse 

mõjuga. 

1 punkt: esitatud on mõni kliimasõbralik tegevus 

lepingu täitmisel, kuid see pole läbiv või pole tegemist 

suure kliimasõbraliku mõjuga hankija hinnates. 

0 punkti: kliimasõbralikke tegevusi on kirjeldatud väga 

minimaalselt või pole kirjeldatud. 

 

 


